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EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PARA GESTOR/A OPERACIONAL - PROJETO
AGEBETTER

ABC CoLAB/ Ref_02/2026

0 ABC CoLAB (Laboratério Colaborativo do Algarve Biomedical Center - Solugdes Integradas para o Envelhecimento
e Rejuvenescimento), constitui-se como um modelo de hélice tripla inovador na area da saude focando em
longevidade e envelhecimento ativo, com o propésito de transferir conhecimento e tecnologia para a sociedade e
mercados-alvo.

Este concurso destina-se a contratacdo de um (1) Gestor/a Operacional para integrar a equipa do projeto Plataforma
Regional para a Inovacdo em Longevidade - Ageing Better Algarve (AGEBETTER), financiado pelo Programa
Regional Algarve 2030, ao abrigo da operagdo ALGARVE-FEDER-03867200, referente a candidatura submetida ao
Aviso ALGARVE-2025-42.

0 AGEBETTER retne entidades do sistema cientifico e tecnolégico, empresas, organismos publicos e organizag¢des
da sociedade civil com o objetivo de promover a inovagdo colaborativa, acelerar a transferéncia de conhecimento e
desenvolver solu¢des inovadoras que contribuam para um envelhecimento ativo, saudavel e sustentavel.

REFERENCIA: ABC CoLAB/ Ref 02/2026

Missao: O/A Gestor/a Operacional terd como missdo assegurar a coordenacdo operacional integrada do projeto
AGEBETTER, promovendo a articulacdo entre parceiros, a monitorizacdo da execucdo das atividades, o
envolvimento dos diferentes stakeholders e a implementacido de processos que contribuam para a qualidade da
execucao do projeto e para o fortalecimento da capacidade institucional do ABC CoLAB.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES E FUNCOES

- Coordenar operacionalmente a execu¢do do Projeto AGEBETTER, assegurando o acompanhamento das atividades,
cronogramas, marcos e entregaveis.

- Promover a articulacdo entre os parceiros do consdrcio, organizando e acompanhando reunides de trabalho e
garantindo uma comunicacdo eficaz entre as diferentes entidades.

- Dinamizar o ecossistema do projeto, fomentando a colaboracdo entre empresas, municipios, associacdes e
restantes stakeholders;

- Apoiar a organizac¢do dos Espacos de Descoberta Empreendedora e outras iniciativas colaborativas.

- Monitorizar a execug¢do das atividades, acompanhando os principais indicadores de desempenho e assegurando a
organizacdo documental da operacdo.

- Apoiar a organizacdo de ag¢des de capacitacdo, workshops, eventos e o acompanhamento operacional de
estudantes, estagiarios e bolseiros envolvidos no projeto.

- Desenvolver documentacio de apoio, procedimentos internos e contribuir para a melhoria continua dos processos
associados ao Projeto AGEBETTER.

PERFIL REQUERIDO:

Mestrado em Gestdo, Ciéncias da Saude, Ciéncias Sociais, Comunica¢do e Marketing, Economia ou outras areas
relacionadas.

Com Experiéncia em:
- Organizar workshops, reunides, agdes de capacitacio e eventos;

- Coordenar e acompanhar a execuc¢io operacional de projetos financiados;

- Facilitar a colaboracgado entre entidades publicas, privadas, académicas e do setor social;
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- Recolher, analisar e monitorizar indicadores de execugdo e impacto;
- Elaborar relatdrios técnicos, atas e documentacio de suporte;

- Trabalhar de forma auténoma, mantendo uma forte articulagio com equipas multidisciplinares e parceiros
externos.

Outros requisitos:
- Ter dominio da lingua portuguesa, oral e escrita;

- Bons conhecimentos de inglés, oral e escrito;

- Excelente capacidade de comunicacao;

- Espirito de iniciativa, dinamismo e proatividade;
- Carta de conducdo tipo B;

- Disponibilidade: Finais de Novembro 2026

Competéncias Pessoais:

- Excelente capacidade de organizacio e planeamento.

- Elevada capacidade de comunicagao oral e escrita.

- Competéncias de relacionamento interpessoal e trabalho em rede.
- Facilidade na articulagdo com multiplos stakeholders.

- Capacidade de resolucao de problemas e tomada de iniciativa.

- Autonomia, responsabilidade e orientacdo para resultados.

- Flexibilidade para deslocagdes nacionais no ambito do projeto

SUBMISSAO DE CANDIDATURAS
0 concurso estd aberto entre 12 de Agosto e as 23:59h de 11 de Setembro de 2026.

Apenas serdo aceites candidaturas submetidas direta e necessariamente por email para

concursos@ageingbettercolab.org com a seguinte referéncia no assunto: ABC CoLAB/Ref 02/2026. Cada
candidato poderd submeter apenas uma candidatura, sob pena de cancelamento de todas as candidaturas
submetidas.

A candidatura deve incluir:
- Curriculo Vitae detalhado, principalmente em fun¢des relevantes para esta posicao;
- Carta de Motivacido*;

- Copia de Certificados de Habilitacdes e reconhecidos por uma universidade portuguesa caso tenha sido obtido no
estrangeiro;

- Video de apresentacio (duragdo maxima de 2 minutos);

- Contacto de email de 2 referéncias;

- Outros documentos considerados relevantes.

*A Carta de Motiva¢ao, com um maximo de duas paginas A4, devera abordar os seguintes pontos:
- Motivagdo para a candidatura a fun¢do de Gestor/a Operacional do Projeto AGEBETTER;

- Contributo que considera poder aportar para a implementacao do Projeto AGEBETTER e para o desenvolvimento
do ABC CoLAB;

- Razdes pelas quais considera reunir o perfil adequado para a func¢ao.

A prestacdo de falsas declaragdes ou a realizagdo de atos de plagio é motivo para cancelamento da candidatura sem
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prejuizo da adogdo de outras medidas de natureza sancionatdria.

LOCAL DE TRABALHO

As atividades serdo realizadas maioritariamente em Faro, bem como em outros locais caso se justifique, para o
cumprimento das tarefas a serem executadas.

CONDICOES

- Contrato de trabalho termo incerto (com duragio prevista de 36 meses, dependente da execu¢do do projeto);
- 40 horas de trabalho semanal;
- Inicio previsto para 02 de dezembro 2026;

- Remuneracao mensal bruta 1900€

ADMISSIBILIDADE

Requisitos de Admissibilidade do Candidato

A.Residir em Portugal de forma permanente e habitual, preferencialmente no Algarve;
B. Ter dominio da lingua portuguesa, oral e escrita

Requisitos de Admissibilidade da Candidatura

E indispensavel, sob pena de nio admissdo da candidatura:

C. Curriculum vitae detalhado do candidato;

D.Certificado de residéncia permanente, autorizagido de residéncia permanente ou estatuto de residente de longa
duracao, se aplicavel;

E. Documentos comprovativos das condi¢des exigiveis, nomeadamente certificados de habilitacées com indica¢do
do grau obtido e da classificacio final, e reconhecido por uma universidade portuguesa caso tenha sido obtido no
estrangeiro termos do Decreto-Lei no 66/2018.

JURI
0 juri do concurso é constituido pelos seguintes membros do ABC CoLAB:

Presidente: Ricardo Leitdo, Investigador Principal do Projeto AGEBETTER e Investigador do ABC CoLAB
192 Vogal Efetivo: Sara Ramos, Vice-Presidente da Direcdo do ABC CoLAB;

22 Vogal Efetivo: Cristina Pedro, Investigadora do ABC CoLAB.

12 Vogal Suplente: Carolina Silvestre, Gestora de Recursos Humanos do ABC CoLAB;
22 Vogal Suplente: Soraia Bardo, Diretora Cientifica do ABC CoLAB.

METODOS E CRITERIOS DE SELECAQ

Admissao a concurso: serdo admitidos a concurso todos os candidatos que satisfacam os requisitos definidos deste
edital.

As candidaturas consideradas admissiveis serdo classificadas numa escala de 0 a 20 valores, correspondendo 0 a
classificagdo minima e 20 a classificagdo maxima.

Na fase de Avaliagido Curricular, serdo selecionados os (4) quatro candidatos com melhor classificagio, que serio
convocados para Entrevista Profissional de Selecdo.

Em caso de empate na classificacdo correspondente a dltima posicdo elegivel para a Entrevista Profissional de
Selecdo, serdo igualmente convocados todos os candidatos que obtenham essa mesma classificagao.

Método de avaliagio:
Avaliacao Curricular (AC)

A Avaliagdo Curricular, com uma ponderacao de 50 % na classificacao final, destina-se a avaliagdo do percurso
académico, profissional e técnico dos candidatos, considerando a adequacdo das respetivas qualificacdes,
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competéncias e experiéncia ao conteido funcional do posto de trabalho a ocupar.

A classificagdo da Avaliagdo Curricular sera obtida com base nos seguintes critérios:

- FA - Formacgdo académica (10%);

- EPR - Experiéncia profissional relevante para a func¢io (40%);

- CM - Carta de motivacdo (30%);

- CA - Competéncias adicionais relevantes para a fungdo (20%).

A classificagdo da Avaliagdo Curricular sera calculada de acordo com a seguinte expressao:
AC=(0,10 x FA) + (0,40 x EPR) + (0,30 x CM) + (0,20 x CA)

Entrevista (EPS)

A Entrevista Profissional de Selecdo corresponde a 50% da classificacdo final e avalia as competéncias dos
candidatos nos seguintes dominios:

- Motivacgio para o exercicio das funcoes;

- Capacidade de comunicacao e expressao oral;

- Capacidade de organizacdo, planeamento e gestao de prioridades;

- Capacidade de relacionamento interpessoal e trabalho em equipa;

- Capacidade de analise, resolu¢do de problemas e tomada de decisao;

- Capacidade de articulacdo e gestio de relagdes com diferentes stakeholders;

- Conhecimento e experiéncia em gestdo e acompanhamento de projetos;

- Adequacio ao perfil funcional e as fun¢des a desempenhar.

Classificacdo Final (CF)
A Classificagdo Final sera expressa numa escala de 0 a 20 valores em que:
- AC - Avaliagao Curricular;
- EPS - Entrevista Profissional de Selecao.
Calculada através da seguinte formula:
CF = (0,50 x AC) + (0,50 x EPS)
Em caso de igualdade na classificacdo final, os candidatos serdo ordenados em func¢ao da classificacdo obtida na
Entrevista Profissional de Selec3o.
Mantendo-se a situagao de empate, cabera ao Juri deliberar, de forma fundamentada, com base na apreciagao global
do perfil dos candidatos e na respetiva adequacdo as funcdes a desempenhar.

COMUNICACAO DOS RESULTADOS

Os (4) quatro candidatos com melhor classificagdo na Avaliagido Curricular serdo contactados, por correio eletrénico
ou telefone, para agendamento da Entrevista Profissional de Selecao.

Concluida a Entrevista Profissional de Selecdo, todos os candidatos que tenham apresentado candidatura serdo
notificados, por correio eletrénico, dos resultados do procedimento concursal, sendo-lhes remetida a lista de
ordenacdo final, a qual ficard igualmente disponivel para consulta no sitio institucional da Ageing Better CoLAB
(www.ageingbettercolab.org).

Os candidatos dispdem de um prazo de 10 dias tteis, ap6s a divulgacdo dos resultados, para se pronunciarem,
querendo ou nao, em sede de audiéncia prévia de interessados, nos termos previstos no Cédigo do Procedimento
Administrativo. A decisdo final deve ser tomada no prazo maximo de 60 dias uteis, apds a conclusdo da audiéncia
prévia de interessados.

PROTECAO DE DADOS

Os dados pessoais recolhidos no ambito do presente procedimento concursal serdo tratados exclusivamente para
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efeitos de gestdo do processo de recrutamento, em conformidade com o Regulamento (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados - RGPD).

HOMOLOGACAOQ

Apés a conclusdo do processo de audiéncia de interessados e a sua apreciacdo pelo juri do concurso, sera a decisao
final do juri proposta para homologagao pela Dire¢do do ABC CoLAB.

Politica de ndo discriminacio e igualdade de oportunidades do ABC CoLAB

Nenhum candidato pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de
qualquer reclamag¢ido quanto a descendéncia, idade, género, orientacdo sexual, estado civil, situagdo econdmica,
origem, economia social, heranga genética, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, etnia, territério de origem,
idioma, religido, politica, ideologia ou filiacdo sindical.

Os casos omissos no presente Aviso serdo resolvidos pelo Juri, em articulagio com o Conselho de Administracdo do
ABC CoLAB, de acordo com a legislacdo em vigor e os regulamentos internos aplicaveis.

Os membros do Juri aprovam este edital a 11 de agosto de 2026.
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